CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO PARANAIBA

CIS A

SAUDE ACIMA DE TUDO

PORTARIA N¢ 14, DE 03 DE JANEIRO DE 2022

CONCEDE GRATIFICAGO DE FUNGCAO AOS EMPREGADOS
PUBLICOS DESIGNADOS POR PROJETO DE GESTAO
VISANDO A GESTAO, GARANTINDO A OFERTA DE
RECURSOS HUMANOS E SERVICOS NECESSARIOS A
EXECUCAO REGULAR DAS AGOES PACTUADAS POR
TERMO DE COMPROMISSO PELO CISALP E MUNICIPIO
DE PATOS DE MINAS RELATIVAS AO FUNCIONAMENTO
DO CENTRO ESTADUAL DE ATENGAO ESPECIALIZADA -
CEAE.

O Presidente do Consércio Publico Intermunicipal de Saude da Microrregiao do Alto
Paranaiba — CISALP, no uso das atribui¢cdes legais e regimentais previstas no Estatuto do CISALP,
RESOLVE:

Art. 12. Autoriza concessdao de gratificacdo de funcdo aos empregados publicos
designados por projeto de gestdo, termo de compromisso e, deliberado em CIB-SUS/MG e
Assembleia Geral Extraordinaria do CISALP, para o exercicio das fun¢des auxiliares indispensaveis a
gestao do CEAE, conforme descri¢ao abaixo:

i. Secretaria Executiva, Lucélia Soares de Lima;

ii. Assessora Juridica, Marcela Morais Gomes;

iii. Diretora de Enfermagem, Ludimila Magalhaes de Lima;

iv. Diretora Administrativo e Financeiro, Lucinéia Lima Pacheco;

v. Contadora, Isabela Mundim Lima de Matos;

Art. 22, A Concessdo de gratificacdo serd fixada no valor de 20% (vinte por cento)
sobre o valor contratual e CTPS das empregadas publicas gratificadas.

§1°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria préopria 10.302.9004.2.908.3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
— Ficha 62.
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§2°. A gratificagdo concedida sera paga mensalmente, em carater eventual e

transitério, enquanto as empregadas publicas permanecerem no exercicio das referidas

atribuicdes;

§3°. A gratificagdo nao incorporara aos vencimentos das empregadas publicas

gratificadas;

§4°. Em caso de afastamentos legais, as empregadas publicas, fardao jus a
gratificacao;
§6°. As empregadas publicas ndo poderdo cumular gratificacdes, mesmo quando

designado para mais de uma func¢do de confianca.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lagoa Formosa, 03 de janeiro de 2022.
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